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Liikuntatoimen henkilöstö kunnostaa ja 
huolehtii talvella

 Ladut (Matikan pururata, Sirpunpuisto, Särkijärven 
jää, pesäpallokenttä)

 Luistelukenttä Tuunan tekonurmelle
 Jäähallin jäänajo
 Lumen auraus: jäähalli, Finnlamex-halli ja Matikan 

purun parkkialueet
 Hiekoitus: jäähallin sisääntulo
 Käy tarvittaessa höyläämässä kyläkenttien jäät

Liikuntatoimen henkilöstö kunnostaa ja 
huolehtii kesällä

 Yleiset uimarannat (7)
 Valkojärven heikkakenttä
 Keskusurheilukenttä (yleisurheilukenttä ja 

pesäpallokenttä)
 Tuunan tekonurmikenttä 
 Voimaportaat
 Matikan pururata
 Matikan frisbeegolfrata (yhteistyössä yhdistyksen 

kanssa)
 Palmusen jalkapallokenttä
 Uusi ulkokuntosali
 Kyläkoulujen kenttien lanaaminen tarvittaessa
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Urheilutalo
• ulko-ovet on huolehtinut auki ja kiinni laitilalainen yhdistys
• Kuntosalin kalusto niiltä osin mitkä kaupunki omistaa

Liikuntatoimen henkilöstöltä avaimet 
koulujen liikuntasalien iltakäyttäjille

Laitilan uimahallipalvelut ulkoistettu

Tapahtumia ja toimintaa
Liikuntatoimi järjestää yksin ja poikkisektorisessa yhteistyössä sekä kolmannen sektorin kanssa erilaisia tapahtumia. Kaupunki on 
mukana LiiKun koordinoimissa ja hallinnoimissa liikuntahaasteissa. Toimintaa pyritään kehittämään jatkuvasti.

Avustukset
Liikuntatoimen perus- ja kohdeavustukset sekä kenttämääräraha

Liikuntatoimi järjestää ja kehittää liikuntapalveluja ympäri Laitilaa siten, että kaupunkilaisilla on 
monipuoliset ja tasapuoliset mahdollisuudet liikunnan harrastamiselle.



Liikuntatoimen henkilöstö

Vapaa-aikapäällikkö

Emilia Andersson

Hyväksyy liikuntatoimen laskut (pl. 
Investoinnit ja itse aiheutetut laskut)

Vastaa liikuntatoimesta ja sen 
kehittämisestä

Valmistelee liikuntatoimen asiat 
sivistysvaliokunnalle 

Toimii liikuntapaikkamestarin 
esihenkilönä

Esihenkilönään sivistysjohtaja

Liikuntapaikkamestari 

Sami Vaskelainen

Asiatarkastaja liikuntatoimen laskuissa (pl. 
Investoinnit ja vapaa-aikapäällikön 

aiheuttamat laskut)

Toimii liikuntapaikkahoitajien esihenkilönä

Hoitaa, huoltaa ja kunnostaa liikunta-
alueita

Avustaa vapaa-aikapäällikköä tarvittaessa 
hallinnollisissa tehtävissä

Sijaistaa vapaa-aikapäällikköä

Liikuntapaikkahoitaja 

Jouni Hautanen

Hoitaa, huoltaa ja kunnostaa 
liikunta-alueita, sekä työkoneita 

Liikuntapaikkahoitaja 

Risto Toivonen

Hoitaa, huoltaa ja kunnostaa 
liikunta-alueita 

Liikuntapaikkahoitaja

Matias Virtanen

Hoitaa, huoltaa ja kunnostaa 
liikunta-alueita 



Toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2023

Liikuntatilojen 
käyttöasteen nosto

Polttoöljyn käytön 
vähentäminen

Tapahtumat Liikuntafoorumi Työssä jaksaminen ja 
työmäärä

Kotisivuille laajempaa 
tietoa liikuntasalien 
käytön mahdollisuuksista

Uudempi huoltoauto, 
sähköskootti käytössä 
lyhyisin siirtymiin, 
työsuunnittelua

Monipuolisia tapahtumia 
yhteistyössä kaupungin ja 
kolmannen sektorin 
kanssa, liikuntahaasteet

Liikuntapaikka –palaveri, 
jatkossa muita 
(teemallisia) 
liikuntafoorumeita? 

Kausipalaverit ja käydyt 
kehityskeskustelut, 
viikonloppuisin 
kunnostetaan Matikan 
ladut ja ulkojää

Kestävä ja tasapainoinen 
talous (1)

Vastuu ympäristöstä (2) Tavallista paremmat 
peruspalvelut (3)

Hyvinvoiva henkilöstö (5)



Tuloksellisuusarviointi

Investoinnit 2023

Huoltoauto

Hankittu

Pesäpallokatsomo

Suunnittelun ensimmäinen 
vaihe valmis

Sivistysjohtajan vetovastuulla 
edennyt suunnitelmallisesti

Betoninen skeittiparkki 

Sai lainvoimaisen 
rakennusluvan

Matikan huoltorakennuksen 
suunnittelu (tekninen)

Käynnistetty

Mitä toimintoja halutaan heti?

Tuottavuus ja taloudellisuus
Tärkeintä on laadukkaat ja 
ennen kaikkea turvalliset 

liikuntatilat ja -alueet

Viikonloppuisin hoidettavien 
hiihtoväylien määrää on 

vähennetty. Talvet 
vaihtelevat, joten suoraa 

vertailua on haastava saada



Työelämän laatu

Vastuut ja 
tehtävän-

kuvat selkeät

Henkilöstön 
vaikuttamis-
mahdollisuus

Työhyvinvointi

Johtamisjärjestelmä
Hallinnollisista työtehtävistä vastaa vapaa-aikapäällikkö
 Apuna sivistysjohtaja ja/tai liikuntapaikkamestari
Operatiivisesta johtamisesta vastaa liikuntapaikkamestari

Sairauspoissaolot
Vuonna 2023 on liikuntatoimessa ollut normaalia enemmän 
sairauspoissaoloja. Suurin yksittäinen syy on tiedostettu ja siihen 
on reagoitu. Seuranta jatkuu edelleen.

Henkilöstörakenne
Viisi vaikuista työntekijää ja yksi määräaikainen 0,5htv
 Talvella 0,5htv työntekijän merkitys korostuu
 Liikunta-alueiden määrä lisääntynyt (Voimaportaat, 

ulkokuntosali)



Palveluiden laatu ja vaikuttavuus
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erillistä kyselyä ei ole tehty.

Tavoitteena turvalliset ja 
laadukkaat liikuntapaikat ja –alueet

Liikunnalla on tutkitusti positiivisia 
vaikutuksia terveyteen sekä hyviä 
vaikutuksia useiden sairauksien 

ennaltaehkäisyssä
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Palaute tulee suoraan käyttäjiltä, 
erillistä kyselyä ei ole tehty. Pitäisi 

tehdä.

Liikuntatoimen palveluiden 
kehittämisessä korostuu 

ennaltaehkäisevätyö sekä 
liikuntaneuvonta

Liikunnalla on tutkitusti 
positiivisia vaikutuksia terveyteen 

sekä hyviä vaikutuksia useiden 
sairauksien ennaltaehkäisyssä



Muut asiat

Onnistumiset Riskit ja haasteet Muut tarpeelliset asiat

 Ikäihmisille suunnatut palvelut 
hyvällä tasolla

 Voimaportaat
 Särkijärven perusparannus
 Ulkokuntosali (testamenttivaroilla)
 Sirpunpuiston tasamaanlatu

 Laaja tehtäväkenttä  vaatii koko 
henkilöstöltä paljon erityisosaamista 
ja tietojen/taitojen päivittämistä

 Liikunta-alueiden turvallisuus
 Taloudellisen- ja henkilöstöresurssien 

riittävyys

 Ennaltaehkäisevätyö, elintapaohjaus 
ja liikuntaneuvonta 
hyvinvointialueiden tulon myötä työ 
jäi kuntiin, mutta resurssit ja tieto-
taito lähtivät

 Varsinais-Suomen liikuntastrategia 
(tulossa 2024)



Mainiompi Laitila kiittää


